
 

 
CORSO INNOVAZIONE MANAGERIALI IN SANITÀ: 

STRUMENTI E ESPERIENZE 
 A.A.2019-2020 

 

 
 
È un corso dedicato a coloro che Intendono rafforzare le conoscenze tecniche e le competenze 
manageriali e organizzative delle diverse famiglie professionali del Sistema Sanitario. Soddisfa, inoltre, 
la necessità di approfondimento da parte di coloro che, aspirando a entrare a far parte dell’albo 
nazionale per direttori generali o altre figure apicali, hanno la necessità di acquisire punteggi formativi 
frequentando corsi di formazione di ambito manageriale e organizzativo di riconosciuta rilevanza.  
 

BANDO IN CORSO di PUBBLICAZIONE - www.amas.unige.it 
Scadenza iscrizioni: 10 gennaio 2020 – quota 1100 euro 

 
Sede del corso: Castello Simon Boccanegra – IRCCS Ospedale Policlinico San Martino    
Orario delle lezioni: Venerdì 9,00 – 19,00; Sabato 9,00 – 14,00 (Eccetto diverse indicazioni in calendario) 

 
data orario Argomento h 

24 gennaio 
(ven) 

 
9-14 

 
 

14-19 

Il quadro istituzionale 
 Finanziamento del SSN e dei SSR -Il federalismo sanitario- la sostenibilità del sistema e i 

sistemi di perequazione - Gli erogatori privati; 
 
 Stato, Regioni ed Enti del SSN; Il sistema delle Conferenze –  
 Governance: funzioni di regolazione, committenza, produzione e controllo 

10 
 

6-7 marzo* 
 (ven-sab) 

 
9-14 

   
  14-19 

 
9-14 

Comunicazione ed umanizzazione delle cure 
 La Comunicazione istituzionale e organizzativa 

 
 Umanizzazione delle cure e dei luoghi di cura e progettazione dei luoghi di cura 

 
 Coinvolgimento dei cittadini e dei pazienti e loro associazioni (stakeholder engagement) 

15 

13 marzo* 
 (ven ) 

 
9-14 

 
 

14-19 

Gestione degli acquisti e delle risorse economico finanziarie 
 i processi di acquisto dei servizi sanitari, dei beni strumentali ed efficientamento delle 

risorse 
 

 ll governo dell’assistenza farmaceutica 

10 

20-21 marzo*   
(ven- sab)  

 
9-14 

 
  14-19 
 
  9-14 
 

Innovazione tecnologica e digitalizzazione 
 L'innovazione tecnologica e il suo governo 

 
 Health Technology Management (HTM) e Health Technology Assessment (HTA) 

 
 I flussi informativi e Il fascicolo sanitario elettronico 

15 

24 marzo mart  14-19 
 

Laboratorio valutazione con prova di simulazione 5 

  Totale ore 55 

 
*PER LA FREQUENZA COMPLETA DI CIASCUNO DEI TRE CICLI 6-7 MARZO (15 ORE), 13 MARZO (10 ORE), 20-21 MARZO (15 ORE)  

VERRÀ RILASCIATA CERTIFICAZIONE ECM 
 
Direttore del corso: Mauro Palumbo, palumbo@unige.it 
Coordinatore didattico: Angela Testi, testi@economia.unige.it, 335 461109 
Assistenza organizzativa: Elisa Sciaccaluga, sciaccaluga.elisa@gmail.com, 347 9780335 


